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ABSTRAK 
 
Biro Umum Unipdu Jombang merupakan divisi yang 

memiliki jumlah pegawai yang cukup banyak, sehingga saat 
ini suatu sistem sangat mempengaruhi proses kinerja dan 
aktivitas staff khususnya disiplin dalam bekerja. Berdasarkan 
pengamatan dan observasi saat ini, sistem Manajemen 
penjadwalan staff yang bekerja di Biro Umum khususnya pada 
bagian security dan driver proses absensi ditulis sendiri oleh 
petugas jaga dan belum ada data pasti mengenai korelasi 
dengan petugas lainnya. Hal ini bisa menyebabkan 
kerancauan jadwal apabila terdapat petugas yang salah 
menginput atau menuliskan absensi atau jadwalnya sendiri. 
Untuk bagian atau divisi cleaning service, jadwal masih belum 
terbentuk bahkan untuk form izin tidak ada, kemudian jadwal 
sudah di susun di grup whatsapp, Hal ini mengakibatkan 
sering terjadi human error, dan sulitnya mengurutkan jadwal 
dengan cara manual. Sehingga dibutuhkan suatu sistem agar 
penjadwalan pegawai dapat dikelola dengan baik. Penulis 
merancang dan membangun sistem informasi manajemen 
penjadwalan staff berbasis web dengan menggunakan 
metode waterfall, PHP sebagai bahasa pemrograman dan 
MySQL sebagai databasenya. Sistem yang sudah dirancang 
mempunyai kemampuan mengolah data staff driver, cleaning 
service, dan security, mengolah data Shift pegawai, mengolah 
data lokasi, mengolah data Penjadwalan staff driver, cleaning 
service, dan security, mengolah izin cuti dan izin tukar jam 
serta mencetak laporan informasi waktu dan kehadiran staff 
driver, cleaning service dan security. 

 
 
 

Kata Kunci: Sistem Informasi, Penjadwalan, PHP, framework 
laravel,MySQL. 
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