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DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran 1 
Transkrip Wawancara 

Transkrip Wawancara dengan Bapak Teguh Priyo Utomo 

S.Kom M.I.Kom 

 

Wawancara 

Tempat : Kantor Bidang SDM dan Umum 

Waktu   : Senin 10 Oktober 2021 

P = Pewawancara 

N = Narasumber 

P Mohon maaf sebelumnya. Apa saya bisa minta waktu 

sebentar untuk wawancara mengenai alur pengajuan 

jabatan fungsional pak? 

N Oh iya mas, silahkan. 

P Jadi sebelumnya saya mau konfirmasi dulu, jika pada 

periode pertama sebelumnya, saya sudah membuat 

sistem mengenai pengajuan jabatan fungsional pak, 

akan tetapi disini disistem saya seperti ini pak, jadi 

aktornya ada 5. 

N Ada 5, kok banyak mas. Siapa saja itu? 

P Jadi disitu ada Dosen, Tim PAK, Kaprodi, Rektor, 

dan juga yang terakhir SDM. 

N Alurnya bagaimana itu mas? 

P Yang pertama aktivitasnya seperti ini, jadi dosen 

melakukan pengajuan jabatan kemudian upload satu 

berkas, berkas berikutnya dibawa ke Tim Pak lalu 

dikirim menuju Kaprodi disitu ada proses validasi iya 

dan tidak, jika iya kan dikirim langsung kepada rektor 

untuk dikoreksi kembali jika tidak kaprodi 

mengembalikan berkas ajuan 

N Terus kembali mengulang dari nol begitu ya? 
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P Iya pak, terus mengenai data yang diupload itu 

sendiri saya kurang memahami pak apa saja yang 

harus diupload dan dikoreksi jadi kalau sampai 

dibagian SDM ya hanya memberikan notifikasi 

pengajuan diterima, pengajuan ditolak hanya itu pak. 

N Geser jauh ya dengan alur pengajuan sekarang, itu 

nanti apa tidak malah makin bingung, kalau sampean 

buat seperti itu 

P Mengenai alur tersebut pak, kedatangan saya  disini 

bermaksud untuk menyesuaikan alur pengajuan 

yang ada di Unipdu sebelum nantinya saya 

implementasikan kembali kedalam sistem. 

N Saya jelaskan mengenai proses yang sekarang ya, 

misalkan Dosen A mau mengurus pengajuan jabatan 

dia menyiapkan cek list JAFA from 1-24, lampiran 

kegiatan disiapkan semua dan sudah tertanda 

tangan pimpinan terkait, dijadikan satu folder 

masukkan google drive linknya baru dikirim ke saya 

bagian SDM. 

P Izin konfirmasi pak, sepemahaman saya sebelumnya 

mengenai validasi itukan ada di tingkat fakultas dan 

universitas apakah benar seperti itu pak mengenai 

proses pengajuannya pak? 

N Bukan validasi mas, hanya tanda tangan DUPAK 

saja Kaprodi itu. Jadi begini di JAFA itu semuanya 

berupa data matang , data matang itu artinya yang 

sudah mendapat tanda tangan dari pimpinan terkait, 

jadi data siap tinggal upload. 

P Jadi mengenai berkas tersebut, semua berkas itu 

berkas yang sudah tertanda tangani oleh pimpinan 

ya pak, jadi bukan otomatis online itu bukan ya pak? 

N Kita kan mengikuti ketetapan dari pusat SILADIKTI, 

jadi ngga buat aturan sendiri. Sedangkan di sistem 

pusat belum ada. 
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P Berarti untuk aktivitas SILADIKTI ini berada diluar  

sistem Universitas ya pak? 

N SILADIKTI itu ya sudah sistem, sistem milik pusat.  

Jadi Kaprodi, Rektor aktivitasnya hanya dimintai 

tandatangan saja kalau didalam Universitas 

aktivitasnya seharusnya berada diluar sistem. 

P Iya pak. Kan semisal data pengajuan dosen tersebut 

sudah divalidasi, mengenai aktivitas dari SDM ini 

bagaimana ya pak? Difungsikan sebagai arsip data 

atau bagaimana pak? 

N Begini saya jelaskan mulai dari awal ya, saya Login 

sebagai dosen terus cek list JAFA ini adalah 

beberapa file yang harus saya upload, masing-

masing ada kode berkasnya 1-24 ini ya, berkas-

berkas ini bersifat optional ngga harus di isi semua, 

jadi setiap dosen itu memiliki bagian yang berbeda-

beda, memiliki portofolio yang berbeda-beda, ini 

semua di input lalu disimpan. 

P Iya pak, untuk selanjutnya aktivitas Tim Penilai 

Angka Kreditnya bagaimana pak? 

N Iya Berkas ini nanti yang akan dikoreksi oleh Tim 

PAK, Jadi itu nanti kalau di sistem sampean itu 

begini, 

P Iya baik pak. 

N Dosen melakukan  input angka perhitungannya ini, 

memperoleh pelaksanaan pendidikan dan penelitian 

itu dari penjumlahan A+B, ini nanti di total dijumlah 

pelaksanaan penelitian ini lampiran C, Pelaksanaan 

Pengabdian Masyarakat ini lampiran D, Unsur 

penunjang ini E. terus ini sediakan nilai KUM ajuan 

beri inputannya lalu diajukan 

P Iya baik pak. 

N Kemudian setelah dilakukan pencocokan dan ajuan 

disetujui oleh Tim PAK, habis itu kan masuk ke SDM. 

Saya disini tinggal download file nya saja, itukan 
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sudah terarsip, jadikan download semua otomatis 

langsung jadi zip ya, agar mudah dalam proses 

pengumpulan data nanti 

P Jadi bisa disimpulkan begini ya pak, Aktor pengaju 

jabatannya itu dosen, PAK itu melakukan 

pengkoreksian data ajuan dari dosen kemudian 

melakukan persetujuan sebelum divalidasi dan 

masuk ke bagian SDM untuk diunduh kemudian 

dikirim menuju sistem pusat SILADIKTI. 

N Iya mas. Sudah paham ya, ini kalau di sistemnya 

sampean ngerombak kelihatannya 

P Iya baik pak. akan saya rombak dan perbaiki 

menyesuaikan dengan alur yang ada di Unipdu, 

sebelumnya terimakasih banyak pak 

N Iya mas sama-sama, segera di selesaikan mas ya, 

lebih mudah, sampean ngerombaknya tidak banyak, 

paling menyesuaikan dengan 3 aktor itu tadi Dosen, 

TimPAK, SDM 

P Iya baik pak, terimaksih. Akan segera saya 

selesaikan pak. 

 

LAMPIRAN 

Lampiran 2 
Transkrip Wawancara 

Transkrip Wawancara dengan Bapak Teguh Priyo Utomo 

S.Kom, M.I.Kom 

 

Wawancara 

Tempat : Fakultas Saintek Unipdu Jombang 

Waktu   : Rabu 23 Februari 2022 

P = Pewawancara 

N = Narasumber 

P Mohon maaf sebelumnya bapak Apabila menganggu 

waktunya sebentar, sebelumnya izin untuk dapat 
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melakukan wawancara kembali terkait dengan sistem 

pengajuan jabatan fungsional? 

N Iya mas, ini mas yang kemarin mengambil tema 

sistem pengajuan jabatan fungsional ya? 

P Iya pak, sebelumnya saya yang mendapat 

rekomendasi dari dosen pembimbing pertama saya 

Bu Diema Hernyka S.Kom M.kom mengenai sistem 

pengajuan JAFA. 

N Bagaimana apakah sudah ke pembimbingnya Bu 

Diema? 

P Iya pak sebelumnya sudah 

N Dari Bu Diema bagaimana mas? 

P Jadi begini pak sebelumnya di sistem JAFA saya ini 

kan berupa inputan data menyesuaikan dengan 

sistem pusat SILADIKTI, sebelumnya saya mendapat 

masukan atau penambahan konsep dari pembimbing 

terkait dengan pengajuan JAFA 

N Iya bagaimana itu mas? 

P Penambahannya berupa implementasi perhitungan 

otomatis pak, sebelumnya ada yang ingin saya 

tanyakan mengenai perhitungan angka kredit 

tersebut ,apakah ada metode khusus  dalam 

melakukan perhitungan angka kredit tersebut ya 

pak? 

N Tidak ada metode, itu sudah menggunakan aturan 

baku, kita tinggal input angka kredit , jadi selama ini 

inputannya manual, Jadi si A linier S1 nya 100, S2 

nya 10 itu inputannya PAK. Nah untuk itu kan 

tugasnya PAK adalah memverifikasi nilai jadi gini, 

dosen ketika mengajukan dosen itu sudah memberi 

nilai sesuai dengan ketentuan yang ada. 

P Jadi mengenai penilaiannya itu dari dosen yang 

menunjuk sendiri atau bagaimana ya pak? 



97 
 

 
 

N Itu dari sana mas sistem pusat SILADIKTI, kita disini 

ngga tau. Jadi selama ini saya mengajukan, sesudah 

itu yang menentukan assesornya SILADIKTI 

P Mengenai prosedur penilaian otomatis nanti 

bagaimana ya pak, karena ketika akan implementasi 

ada yang saya bingungkan juga mengenai 

mekanismenya nanti bagaimana begitu pak? 

N Iya manual. SILADIKTI juga manual saya cuma 

menginputkan nilainya si A berapa itu yang saya 

input. Kalo otomatis memang kesulitan setiap orang 

itu memang variable nya berbeda-beda dia hanya 

bisa menghitung total nilai yang di inputkan 

P Berarti dari sistem pusat SILADIKTI masih manual ya 

pak? 

N SILADIKTI itu tidak otomatis, kalau sampean paham 

betul mengenai perundang-undangnnya, karena gini 

harus memahami aturan, belum tentu semua dosen 

itu hafal aturan nilai input itu berapa harus buka 

aturan dulu. Kalau semisal di otomatis 

menghitungnya bagaimana? 

P Melakukan klik satu per satu begitu pak setiap list 

yang ada di dropdown, tapi dropdownnya panjang 

nanti pak 

N Jadi misalkan saya ya melakukan pengabmas, klik 

tambah mengisi terus nilainya bagaimana, 1 

misalnya terus ngisi lagi pengabmas itukan malah 

lama, lebih baik tulis saja 5 daripada menginput satu 

per satu. Dropdown kan ketika di SILADIKTI tidak 

butuh itu. 

P Iya baik pak, dari saya memang belum memahami 

terkait mekanismenya pak 

N Iya. Jadi begini kalo sampean membuat otomatis 

saya rasa sulit, karena otomatiskan butuh pilihan, 

misalkan ada pilihan menginput publikasi karya 

ilmiah, Si A membuat jurnal ilmiah berartikan nanti 
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begini International di klik ada dropdown international 

bereputasi itu kan nilai nasionalnya maksimalnya 

berapa kan belum muncul, setiap list yang ada di 

dropdown itu memiliki nilai yang berbeda-beda 

P Iya baik pak. sudah mulai sedikit memahami 

permasalahannya pak 

N Kalo semisal memang ingin implementasi 

perhitungan hanya bisa dengan input angka, kalo 

secara sistematis secara sistem kesulitannya itu kan, 

inputannya juga hampir sama, sementara sampean 

harus ada sistem yang bisa mendeteksi beberapa file 

lampiran, tiap lampiran itu kan ngga semuanya sama 

ada yang 2 halaman, ada yang 3 halaman, ada yang 

5 halaman. Kalo misalkan sampean menghitung 

secara otomatis berdasarkan jumlah halaman 

misalkan saya, melakukan pengabmas sebanyak 5 

kali terus otomatis nilainya 5 itu tidak bisa 

P Ternyata hasilnya belum tentu bernilai 1 ya pak? 

N Iya mas, kalo satu sertifikat 1 lembar, ada 5 lembar 

kalau dihitung otomatis 5 lembar nilainya, padahal itu 

belum tentu 5 lembar nilainya 5. Terkadang begini 5 

lembar yang 3 lembar ini bernilai 3 kegiatan yang 2 

lembar 2  bernilai 2 kegiatan, kegiatan yang 2 lembar 

ini kan 1 lembar bolak-balik  

P Iya baik pak. 

N Manual saja mas, tapi gini misalkan perhitungan 

otomatis, misalkan saya menginputkan beberapa 

nilai itu nanti totalnya sampean hitung otomatis kan 

mudah tinggal menjumlah nilai yang saya inputkan. 

P Itu nanti berarti menggunakan penjumlahan biasa ya 

pak 

N Iya hanya menggunakan perhitungan penjumlahan 

biasa 

P Iya karena gini, belum lagi jurnalnya, jurnal nasional 

nilainya maksimal 10, saya terbitkan jurnal, nanti ada 
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2 dosen yang menilai diambil rata-rata si A menilai 

sebanyak 9,2 si B menilai sebanyak 8 dijumlah di 

bagi 2 terus nilainya berapa itu di input manual. 

N Jadi mengenai perhitungannya memang sudah 

aturan baku ya pak? apakah mengenai alur inputan 

menurut aturan bakunya bagaimana ya pak? 

P Sama, saya masukkan penelitian, terus melakukan 

publikasi jurnal nasional terakreditasi nilai 

maksimalnya berapa saya sudah menginputkan, Tim 

PAK mengkoreksi dan memverifikasi baru diteruskan 

menuju bagian SDM. Tetap sama mas 

P Iya baik pak. sebelumnya terimakasih banyak atas 

luang waktu bapak, mungkin untuk ini hanya sejauh 

mengenai perhitungan otomatis saja yang menjadi 

poin yang saya bingungkan 

N Iya mas dari sampean harus memahami mengenai 

rules yang di PO PAK 2019 itu 

P Iya baik pak, untuk ini akan segera saya sesuaikan 

pak 

N Sistem sampean sudah sejauh mana progressnya? 

P Sistem yang saya buat sekarang setelah dilakukan 

perombakan dari alur sebelumnya, jadi masih dari 

sisi Dosen dan Tim PAK, hanya saya disarankan 

mengenai perhitungan otomatisnya pak 

N Iya itu tadi ya mas perhitungan otomatis, misalkan 

saya menginputkan beberapa nilai itu nanti totalnya 

yang sampean hitung otomatis 

P Iya baik pak. sebelumnya terimakasih akan segera 

saya selesaikan 

N Iya sama-sama mas 
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LAMPIRAN 

Lampiran 3 
Transkrip Wawancara 

Transkrip Wawancara dengan Ibu Diema Hernyka S.kom, 

M.kom 

 

Wawancara 

Tempat : Fakultas Saintek Unipdu Jombang 

Waktu   : Sabtu 20 Maret 2022 

P = Pewawancara 

N = Narasumber 

P Bu, mohon maaf sebelumnya. Apa saya bisa minta 

waktu sebentar untuk bimbingan terkait dengan 

sistem informasi jabatan fungsional? 

N Oh iya mas, silahkan. 

P Begini bu sebelumnya saya mau konfirmasi dulu, jika 

sebelumnya sistem saya pada periode pertama 

sebelumnya ada 5 aktor, untuk sekarang bu ada 

perombakan saya buat menjadi 3 aktor. 

N Tiga itu apa saja mas? Dosen, Tim PAK terus sama 

apalagi 

P Sama bagian SDM bu. 

N Jadi itu nanti Alurnya bagaimana mas? 

P Jadi ini nanti begini bu, katakanlah jika saya sebagai 

dosen pengaju ini nanti aktivitas pertama yang harus 

saya lakukan adalah melakukan Login 

N Untuk Login-nya diberi view ya mas agar 

memudahkan identitas dosen pengaju. 

P Iya baik bu. Untuk view data akan saya perbaiki. 

Mungkin akan saya lanjutkan kembali ibu, untuk 

Login kita menuliskan username, password 

kemudian memilih level jabatan (Dosen, Tim PAK, 

SDM). 

N Pada tambahkan dosen pengajuan itu nanti apakah 

bisa mengklasifikasikan yang mau diajukan itu apa? 
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P Mengenai itu dari saya masih belum bu. Disini untuk 

sementara yang bisa saya tampilkan pada halaman 

pengajuan adalah upload data Cek List JAFA 1-24, 

serta lampiran kegiatan dan disini saya sediakan fitur 

unduh template ajuan. 

N Seharusnya ada klasifikasi mas, ketika dosen mau 

mengajukan pengajuan kemana itu sudah otomatis 

menampilkan kategori yang harus diajukan itu apa? 

P Iya bu. Karena di sistem saya sebelumnya 

mengalami banyak perombakan pada alur sistem 

yang saya buat sebelumnya pada periode pertama, 

untuk selanjutnya akan saya sesuaikan bu. 

N Iya sudah. Silahkan lanjutkan kembali sampai mana 

tadi? 

P Ini bu pada menu halaman pengajuan dosen, Jadi 

disini ketika sebagai dosen berhasil login dan masuk 

halaman “Ke Form Ajuan JAFA” aktivitas disini 

berfokus dengan melengkapi input data berkas ajuan 

Form Cek List JAFA 1-24, dan Form lampiran 

kegiatan A,B,C,D,E. Kemudian disini saya sediakan 

untuk input nilai KUM ajuan 

N Ini yang perhitungan otomatis ya mas, perhitungan 

otomatisnya bagaimana? 

P Menurut konfirmasi dari bagian SDM, disini hanya 

berupa input data angka kredit, hasil finalnya kita 

input disini kemudian kita jumlah terus secara 

otomatis setelah di total menjadi score angka 

kreditnya. Untuk perlampiran ini masing-masing 

apakah ada standar angkanya ya bu? Misalnya dari 

1 – 100. 

N Untuk standarnya ya itu tadi nak, berdasarkan KUM 

kegiatan PO Angka Kredit, semisalnya Assisten Ahli 

150, Lektor 200, Lektor Kepala 300. 

P Jadi kelanjutannya disini, ada bermacam-macam 

berkas ajuan yang harus di inputkan seperti lampiran 
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pendidikan dan pengajaran, penelitian, pengabmas, 

sampai dengan penunjang 

N Ini siapa yang mengisi nanti? 

P Ini dari sisi dosen bu. Jadi untuk Tim PAK nanti 

hanya melakukan pengkoreksian ajuan saja, ketika 

data pengajuan ini diajukan oleh dosen, langsung 

muncul di list ajuan koreksi Tim PAK. 

N Disini sistemnya berupa upload data ya mas. 

P Iya bu disini berupa upload data ajuan bu, nanti di 

sendirikan antara form 1-24 dengan lampiran 

kegiatan A,B,C,D,E. Kemudian Tim PAK juga 

disendirikan aksesnya itu nanti juga terdapat login 

sendiri, kemudian terdapat daftar tugas Tim PAK, ini 

semua referensi yang saya dapat menyesuaikan 

dengan print out dari sistem SILADIKTI jadi ada 

penggabungan konsep. 

N Ini referensi dari SILADIKTI ya, Untuk lampiran 

harapannya diberi upload per kegiatan ya, jadi 

upload kegiatannya apa, nilainya berapa? Itu nanti 

masalah lampiran kegiatan setelah pelaksanaan ya? 

P Iya bu setelah pelaksanaan kegiatan dosen, 

selanjutnya akan saya tambahkan terkait dengan 

upload per-kegiatannya bu. 

N Nah ini untuk masalah lampiran kegiatan, Tim PAK 

kan bagian pencocokan ya misalnya perhitungannya 

sekian hasilnya sekian itu nanti di sistem Tim PAK 

memberikan nilai juga tidak? 

P Kalau dari Tim PAK hanya melakukan pengkoreksian 

ibu, kemudian memberikan notifikasi ajuannya salah 

atau benar, selebihnya untuk aktivitas pencocokan 

datanya dilaksanakan diluar sistem 

N Berarti dari dosennya sendiri ya yang melakukan 

perhitungannya? 

P Iya bu. 
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N Kalau yang manual itu kan ngajukannya itu ini Cek 

List JAFA ini juga ada, itu seperti dokumen dalam 

bentuk word, di isi implementasiannya per bagian itu 

sudah dinilai sendiri setelah itu baru di sertakan di 

Tim PAK, nilainya di cocokkan dengan hasil 

perhitungan Tim PAK benar atau salah dengan hasil 

pengkoreksiannya baru di implementasikan kedalam 

Microsoft excel, proses alur anda seperti apa itu 

harus lebih di perjelas kedalam sistem, ini nanti 

bagaimana apakah seperti itu? 

P Kalau dari saya sendiri dari sisi dosen, dosen itu 

upload data cek list dan lampiran itu ada inputan 

nilainya kemudian hitung otamatis, sampai di Tim 

PAK dilakukan proses pencocokan masih diluar 

sistem, kemudian jika ada revisi Tim PAK akan 

menulis poin kesalahnnya melalui kolom komentar 

dan dikirim, nah informasi tersebut dapat diketahui 

oleh dosen untuk segera dilakukan perbaikan. 

Namun bila sudah sesuai Tim PAK dapat langsung 

melakukan validasi dan data ajuan secara otomatis 

terkirim menuju bagian SDM untuk diunduh 

kemudian diarsip kemudian dikirim menuju sistem 

pusat SILADIKTI 

N Nah iya itu, alurnya cara proses upload dosen 

sebelum sampai ke Tim PAK itu dijelaskan kedalam 

sistem agar lebih memahami alur mengenai 

pengajuannya 

P Iya baik bu. Akan saya tambahkan bu 

N Berarti kalau mengikuti yang dari SILADIKTI itu 

hanya berupa inputan data saja kan ya, 

P Iya bu, lebih tepatnya seperti itu bu 

N Iya sudah kalau begitu tidak apa-apa, disesuaikan 

dengan kemampuan anda tapi ini nanti tetap 

diberikan informasi proses implementasinya ya, apa 

yang harus dilakukan ketika pengajuan, tidak 
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mungkin kan ya tiba-tiba dosen melakukan 

pengajuan terus melakukan perhitungan 

P Iya baik bu. 

N Idealnya kan begitu, yang terpenting disitu itu nanti 

jelas mengenai proses bisnisnya, harus diperjelas 

lagi kedalam sistem mengenai alur pengajuan ketika 

dosen hendak melakukan pengajuan jabatan itu nanti 

tetap menyesuaikan dengan pedoman PO PAK 2019 

itu. 

P Iya baik bu 

N Segera diselesaikan mas ya 

P Iya baik bu, sebelumnya saya ucapkan terimakasih 

banyak bu 

N Iya sama-sama. 
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LAMPIRAN 

Lampiran 4 
Transkrip Wawancara 

Transkrip Wawancara dengan Ibu Dina Eka Shofiana SE, MA 

 

Wawancara 

Tempat : Kantor Fakultas Bisnis dan Bahasa Unipdu Jombang 

Waktu   : Senin 21 Maret 2022 

P = Pewawancara 

N = Narasumber 

P Bu, mohon maaf sebelumnya. Apa saya bisa minta 

waktu sebentar untuk bimbingan mengenai 

pengajuan jabatan fungsional, sebelumnya izin 

konfirmasi dulu, sebelumnya mendapatkan intruksi 

oleh pembimbing diminta untuk berkonsultasi dengan 

ibu terkait pengajuan jabatan fungsional bu. 

N Oh iya mas, ini yang implementasi JAFA itu ya 

P Iya bu. 

N Silahkan mas. 

P Jadi izinkan saya untuk konfirmasi kembali bu, 

sebelumnya saya mendapatkan informasi dari bagian 

SDM, SILADIKTI itu adalah sistem pusat  sedangkan  

sistem yang hendak dibuat sekarang adalah lingkup 

Unipdu saja, apakah betul begitu ya bu? 

N Iya betul mas, ini untuk proses alat bantu 

pengumpulan data saja antara dosen dengan Tim 

PAK 

P Sebagai alat bantu Validasi data ya bu antara dosen 

dengan Tim PAK 

N Iya mas betul, terus mengenai sistem apakah sudah 

mas? 

P Iya bu mengenai sistemnya sudah bu, namun untuk 

pengujiannya masih belum bu, jadi sebenarnya 

kedatangan saya kemari untuk konfirmasi mengenai 
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alur sijafung yang akan saya kerjakan ini bu kedalam 

sistem ini bu. 

N Oh iya nak. 

P Jadi ada beberapa hal yang ingin saya tanyakan bu 

mengenai alur pengajuan jabatan fungsionalnya, 

sebelumnya kan saya sudah mendapatkan data dari 

bagian SDM yang berisikan form 1-24, lampiran 

kegiatan 

N Berarti itu nantikan ada yang pertama pendidikan 

dan pengajaran, penelitian, pengabdian, unsur lain 

bener begitu ya nak? 

P Iya betul bu, kurang lebihnya seperti itu. Nah dari 

form 1-24 itu kan pada poin angka 3 sama 8 itu kan 

berkaitan dengan angka kredit itu nanti apakah betul 

begini bu, angka kredit itu nanti di isi oleh dosen itu 

sendiri 

N Iya bener. 

P Jadi begini bu, sebelumnya ini yang saya bingungkan 

bu, kenapa terkait dengan sistem penilaiannya tidak 

dari Tim PAK dulu begitu, kenapa harus dosennya 

sendiri yang melakukan perhitungan, sementara 

tidak semua dosen itu hafal dengan aturan-aturan 

terkait dengan penilaiannya. 

N Begini mas karena memang dari ketetapannya yang 

mengisi dari dosen dulu, baru PAK melakukan 

penilaian setelah mendapatkan isi dari dosen. 

Misalnya saja Pak bambang mau maju ke lektor 

antara assisten ahli dengan lektor itu tidak sama, 

tidak samanya dari mana dari DUPAK, kan ada form 

PAK itu nanti terus berubah, sekarang 2022 

acuannya menggunakan PO PAK 2019 jadi 

penilaiannya dari situ. 

P Iya baik bu. 

N Misalnya mas dani mau membuat sistem harus 

membuat sistem yang sampek apa, begitu pula 
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dosen sama, kalo pak bambang ngajar 10sks 

nilainya berapa itu nanti sudah ada ketentuannya di 

PO PAK 2019, jadi yang ngisi memang dari dosen 

sendiri dulu. Kalau Tim PAK nya yang mengisi jadi 

kerja 2 kali mas. 

P Mekanisme nya memang dari ketentuan pusat ya 

bu? 

N Iya mas, nah Tim PAK itu nanti melakukan proses 

koreksi, pak bambang pendidikannya 100, 

penelitiannya 20, pengabdiannya 5, unsur lainnya 10 

ditotal. Jadi Pendidikan + pengajaran, penelitian, 

pengabmas, unsur lainnya baru dicocokkan dengan 

hasil perhitungan dosen. Tinggal Tim PAK Verifikasi. 

Baru di total wajib yang diusulkan dar 100 ke 200 

kalo lebih baru diakui. 

P Iya baik bu. 

N Untuk acuan penilaiannya ya menggunakan itu PO 

PAK 2019 tidak ada metode, sudah ada aturannya 

P Karena begini bu, sistem saya kan pada awalnya 

hanya berupa input data bersifat optional, kemudian 

saya mendapat masukan untuk sistem saya 

ditambahkan mengenai perhitungan otomatis ibu, 

N Kira2 itu nanti itu bagaimana, di sistem SIJAGO itu 

belum ada ya mengenai perhitungan otomatis? 

P Untuk rules-nya sendiri, mengenai peraturannya dari 

saya sendiri memang kurang begitu memahami ibu, 

untuk informasi dari bagian SDM di sistem pusat 

SILADIKTI masih berupa input saja data bu. 

N Paling tidak sistem sampean itu sampean buat 

sederhana seperti SIJAGO saja mas, SIJAGO belum 

ada ya mengenai perhitungan otomatis, sementara 

kalau dari sampean sendiri harus memahami betul 

bagaimana rules atau aturannya itu sendiri. 

P Iya baik bu. Sebelumnya saya ingin tanya mengenai 

ini bu, Cek List JAFA itu kan berisikan berkas-berkas 
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apa saja yang harus diupload oleh dosen, kira-kira 

jika dalam pengajuan berkas mana saja yang 

memang harus diupload? 

N Yang punya data untuk diupload itu nanti dari bagian 

SDM ya, sampean buat sederhana saja mas 

menyesuikan dengan SIJAGO atau SILADIKTI, 

sebelumnya sudah dapat print out sistemnya kan? 

P Iya bu, sebelumnya sudah dapat bu. 

N Judul nya SIJAFA ya mas? 

P Mengenai judulnya SIJAFUNG bu? SIJAFUNG 

Unipdu 

N Iya sudah kalau begitu segera diselesaikan mas ya? 

P Iya baik bu. Akan segera saya selesaikan, 

sebelumnya saya ucapkan terimaksih bu atas luang 

waktunya 

N Iya mas, sama-sama. 
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